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5.

Visio 2025: Monialainen 

hyvinvointiosaamisen 

ekosysteemi

Pohjois-Savo edelläkävijä 

työelämän ja koulutuksen 

uudistajana

4.

Visio 2020: 

Uusi tapa tehdä työtä

Eri alojen välinen yhteistyö 

koulutuksessa, työelämässä ja 

tutkimuksessa

 yhteiskehittäminen   

 uusi osaaminen, 

”hybridiset” työnkuvat

 kuntoutumista edistävä 

toiminta

 erilaiset terapiat

 resurssien 

uudelleenjärjestely

Osallistavat 

taiteilijavierailut (esim. 

yhteisömuusikot ja -

taiteilijat) sekä taiteen 

soveltava käyttö

3.

Omaehtoinen 

harrastaminen

(tekeminen, oppiminen)

2.

Esiintymistoiminta, 

näyttelyt, 

taideinvestoinnit ja 

arkkitehtuuri 

(kokeminen)

1.

Kulttuurihyvinvoinnista kohti 

kokonaisvaltaista hyvinvointia

 systeemisyys,  

moninäkökulmaisuus   

 kokonaisvaltainen 

hyvinvointi

 toimintakulttuurin    

muutos

 uudistuva työelämä

 elinvoima


