
 KUTSU   1 (5) 

 

   

   

 20.6.2023   

 

   

    

    

 

ETELÄ-SAVON ELINKEINO-, LIIKENNE- JA YMPÄRISTÖKESKUS 
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Y-tunnus 2296962-1 kirjaamo.etela-savo@ely-keskus.fi 
 

ELOLIV 2023 kutsu ja ohjelma: Mitä kuuluu ohjaukselle? Esimerkkejä oh-
jauksen määrän ja laadun vaikutuksista 

Tervetuloa viidenteen maakuntien yhteiseen ELO-ryhmien etäkokoontumiseen tors-
taina 21.9.2023 klo 12—16! Etelä-Savon ELO-johtoryhmän jäsenillä ja kutsutuilla on 
mahdollisuus osallistua kokoukseen yksilöllisesti omalta koneeltaan kokonaan etänä. 
 
Pääset liittymään kokoukseen etänä, kun ilmoittaudut etukäteen. Ilmoittautumisessa 
saat kalenteriisi suoraan Teams-linkin sekä vahvistuksen tiedoistasi. Tätä kautta voit 
myös perua ilmoittautumisen, jos sinulle tulee este. Lisäksi saat erikseen toisen viestin 
noin viikkoa tai muutamaa päivää ennen tilaisuutta, jossa on henkilökohtainen linkkisi 
Howspace-ympäristöön, jossa työskentelemme noin klo 14 alkaen. Tarkista sitä varten 
roskapostisi ja muut kansiot, johon Howspacen kautta lähetetty viesti voi päätyä. 

Usean maakunnan yhteisen ELO-ryhmien kokouksen järjestävät yhteistyössä osallistu-
vien ELO-ryhmien yhteyshenkilöt. Suomen kaikki ELO-ryhmät on kutsuttu mukaan ja 
kokoontuminen on osittain kaksikielinen. Myös valtakunnallinen ELO-foorumi osallistuu. 

Kokouksen antia ja tuotoksia käsittelemme esimerkiksi alustavasti pe 24.11. (klo 8:05 – 
10:30) Etelä-Savon ELO-johtoryhmän ja Etelä-Savon Kauppakamarin Osaamisen valio-
kunnan kanssa yhteisessä kokouksessa (teemana tuloksia ja vaikutuksia). 

Ilmoittaudu mukaan ajoissa etukäteen! 

Ilmoittaudu ELOLIV 2023:een viimeistään 15.9.2023 vastaamalla Webropol-kyselyyn: 
https://link.webropolsurveys.com/EP/5942ECB9E6EE4621.  

Miksi ELOLIV 2023? 

Tavoitteena on panna toimeen maakunnissa elinikäisen oppimisen ja jatkuvan oppimi-
sen ajankohtaisia hallitusohjelman ja maakuntien suunnitelmien mukaisia tekoja osaa-
mistason nostamiseksi, työllisyyden parantamiseksi, työn ja koulutuksen kohtaamiseksi 
sekä alueiden elinvoiman kohentamiseksi. Välähdykset valtakunnallisista ja kansainväli-
sistä tulevaisuuden suunnitelmista auttavat hahmottamaan kokonaisuutta. Tavoitteena 
on vahvistaa alueellisten ELO-ryhmiemme mahdollisuuksia jatkaa hyvää työtä ja vaikut-
taa alueellaan elinikäisen oppimisen ja ohjauksen sekä jatkuvan oppimisen kehittämi-
seen. Tavoitteena on tiivistää yhteisen keskustelun avulla elinikäisen oppimisen roolia 
Suomessa ja alueilla sekä monialaista ohjausta ja verkostotyötä. Tällä kertaa keski-
tymme ohjauksen laadun ja määrän vaikutuksiin.  

Tervetuloa! 

Tuija Toivakainen     

Puheenjohtaja    

https://link.webropolsurveys.com/EP/5942ECB9E6EE4621
https://link.webropolsurveys.com/EP/5942ECB9E6EE4621
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Ohjelma: Mitä kuuluu ohjaukselle? Esimerkkejä ohjauksen määrän ja laadun 
vaikutuksista 

1. Teamsissa: Tervetuloa ja lyhyt esittäytyminen (klo 12—12:15) 

• Tilaisuuden puheenjohtajat ja järjestäjät: sivistystoimen ylitarkastaja Michael Mäkelä 
ja erikoissuunnittelija Anne-Mari Ikola, alueiden ELO-ryhmien yhteyshenkilöt 

• Lyhyet ELO-ryhmien yhteyshenkilöiden tervehdykset (0,5 min/ELO-ryhmä)  
• Tilaisuuden tavoite ja eteneminen sekä työtavat 

2. Teamsissa: Mitä on saatu aikaan ELO-strategiassa? Näkymiä tulevaisuuteen - 
Akvaariokeskustelu välitilinpäätöksenä (klo 12:15—13:00) 

• Akvaariossa keskustelemassa  
o Ulla-Jill Karlsson, OKM, neuvotteleva virkamies 
o Jaana Kettunen, Jyväskylän yliopisto, tutkimusprofessori 
o Milma Arola tai Mia Ekström, JOTPA, projektipäällikkö  
o Elina Palola, STM, johtaja 
o Teija Felt, TEM, työmarkkinaneuvos 

 

• Keskustelua reflektoimassa asiantuntijoita ELO-ryhmistä eri alueilta 
▪ Mari Viirelä, Oulun kauppakamari, johtaja 
▪ Miia Raussi, Linnan kehitys Oy, yritys- ja työelämämanageri  
▪ Satu Laitila, Åbo Akademi, projektipäällikkö  

 

• Akvaarion puheenjohtajina ELO-ryhmien yhteyshenkilöt  
▪ Mari Haatainen, Pohjois-Savon ELY-keskus, ylitarkastaja 
▪ Päivi Lankoski-Raitio, Satakunnan ELY-keskus, kehittämispäällikkö 

Alustavia keskustelukysymyksiä: Millainen on valtakunnallisen strategian anti 
alueille? Mitkä ovat olleet hallituskauden toimet ja niiden vaikutukset alueilla? 
Esimerkiksi kuka tai miten ministeriöt ovat kannustaneet alueiden ohjauksen 
monikanavaisia mahdollisuuksia? Mitä tarvittaisiin strategiaan ja uuden halli-
tuskauden toimiin lisää tai toisin alueiden näkökulmasta? 
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3. Teamsissa: Valtakunnallisia ohjauksen hankkeita: miten ohjauksen laatua ja 
määrää on kehitetty ja mitattu ja mitä vaikutuksia näillä on alueille? (klo 13:00—
13:40) 

• Hakkeiden kokonaiskuvaa alueiden kannalta (sisältäen Työikäisten osaamisen tun-
nistamisen), Teea Oja, TEM, erityisasiantuntija 

• Urasuunnittelutaitoihin ja ohjausosaamisen vahvistamiseen liittyvät RRF-hankkeet, 
Hanna Gustafsson, KEHA, kehittämisasiantuntija, ja Jaana Kettunen, JYU, projekti-
päällikkö 

• Elinikäisen ohjauksen tiedolla johtamisen, laadun ja koordinoinnin kehittämisen 
hanke, Teea Oja, TEM, erityisasiantuntija (tai hankkeen edustaja) 

• Jatkuvan oppimisen digitaalinen palvelukokonaisuus JOD, Teea Oja, TEM, erityis-
asiantuntija 

Tauko (klo 13:45—14:00) 

4. Howspacessa: Ristiinpölytystä työpajoissa Suomen eri ELO-ryhmien jäsenten 
kesken (klo 14:00—14:55)  

Työpajojen teema: Mitä kuuluu ohjaukselle? Esimerkkejä ohjauksen määrän ja 
laadun vaikutuksista 

• Miten digitaaliset menetelmät ovat vaikuttaneet Ohjaamossa ohjauksen 
laatuun ja määrään? Ohjaamo-koordinaattori Elina Niiranen, Ohjaamo 
Olkkari 2.0, Mikkelin kaupunki  

• Ohjaus strategiassa, kehityspäällikkö Sini Jussila, Kaakkois-Suomen am-
mattikorkeakoulu  

• Otavian etäopiskelijoiden kokemuksia ohjauksen vaikuttavuudesta ja op-
pimisympäristöjen käyttödatan tarkastelua, verkko-ohjaaja/opinto-ohjaaja 
Terhi Linnansaari-Rajalin, Otavia, ja kehityspäällikkö Aki Luostarinen, 
Otavia 

• Kykykoutsi: omilla kyvyillä työhön tai kaikkien kyvyt käyttöön työelämään, 
projektipäällikkö Piia Toikko, Laava-hanke, Keski-Suomen ELY-keskus  

• Nopeasti töihin -yhteistyömalli, lehtori Tuija Laakso, Tampereen ammatti-
korkeakoulu 

• Mistä syntyy monialaisen ohjauksen laatu? suunnittelija Auli Sesay, Jam-
kin ammatillinen opettajakorkeakoulu 

• Opiskelijalähtöisyydellä entistäkin laadukkaampaa ohjausta, projektipääl-
likkö Noora Askinen, Oulun seudun ammattiopisto 

• Lukiopaja-hanke Tampereella ehkäisee keskeytyksiä, opinto-ohjaaja 
Tanja Portaankorva, Tammerkosken lukio 

• Ohjauspiste Suunta on Koulutuskeskus Salpauksen palvelupiste, josta 
saa koulutukseen hakeutumiseen tai osaamisen päivittämiseen liittyvää 

ohjausta ja neuvontaa, Ohjauspiste Suunnan opot, Koulutuskeskus Sal-

paus  

Työpajan vaihto (klo 14:55—15:05)  

Ristiinpölytys toisessa työpajassa (15:05—15:50) 
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 5. Teamsissa: Jatkotehtävä, tilaisuuden palaute ja tilaisuuden päätös (klo 15:50—
16:00)  

• Tehtävä alueellisille ELO-ryhmille syksyksi 2023: oman alueen ohjausteemojen laa-
dun ja määrän arviointia 

• Tilaisuuden palaute 

Miten? 

Kunkin alueen ELO-ryhmän kaikki jäsenet liittyvät omilta koneiltaan etäkokoukseen, 
jossa yhdessä ollaan Teamsin ääressä kohdissa 1 – 3 ja 5 ja työskennellään samalla 
myös Howspace-ympäristössä kommentein ja kysymyksin. Siirrymme kokonaan Hows-
paceen kohdassa 4. Puheenvuorojen esittäjät tulevat omista työtiloistaan ja koneiltaan 
eri puolelta Suomea. Puheenvuorojen välissä on lyhyitä pohdintoja, keskusteluja, äänes-
tystyyppisiä tehtäviä siirtymissä, mihin tarvitset Howspace-ympäristöä.  

 

Kenelle?  

Pääkohderyhmänä ovat ELO-johtoryhmät, ELO-yhteistyöryhmät, eri ELO-ryhmät maa-
kunnissa, joiden ELO-yhteyshenkilöt ovat olleet suunnittelemassa ja jotka ovat halun-
neet tulla mukaan yhteiseen ELOLIV 2023 -kokoontumiseen. Lisäksi kutsutaan jatkuvan 
oppimisen koordinaattorit. Vieraana voi olla myös muita ryhmiä tai muutamia henkilöitä 
erikseen kutsuttuina alueilta. Kokoukseen osallistuvat seuraavat ELO-ryhmät (kaikki 
Suomen 19 ryhmää) yhteyshenkilöineen: 

• Etelä-Karjalan ELO-verkosto, Ritva Kaikkonen 

• Etelä-Pohjanmaan ELO-verkosto, Eliisa Rissanen ja Marjut Leppänen  

• Etelä-Savon ELO-johtoryhmä, Tuija Toivakainen 

• Hämeen osaamisen ja ohjauksen koordinaatioryhmä, Katja Aalto ja Tea Roine 

• Kainuun ELO, Mervi Summanen 

• Keski-Suomen ELOn kehittämisryhmä, Marja Pudas ja Marianna Raivio 

• Kymenlaakson ELO-verkosto, Ritva Kaikkonen 

• Lapin ELO, Päivi Holopainen 

• Pirkanmaan ELO-ryhmä, Kirsi Rajahalme 

• Pohjanmaan ja Keski-Pohjanmaan ELO-jaos - LIV-sektionen i Österbotten och 
Mellersta Österbotten, Anne-Mari Ikola, Camilla Lillås 

• Pohjois-Karjalan ELO-koordinaatioryhmä, Mari Suhonen 

• Pohjois-Pohjanmaan ELO-yhteistyöryhmä, Pia E. Kangas 

• Pohjois-Savon jatkuvan oppimisen ja elinikäisen ohjauksen koordinaatioryhmä, 
Mari Haatainen 

• Satakunnan ELO-verkosto, Päivi Lankoski-Raitio (Anne Jortikka) 

• Uudenmaan ELO-verkosto, Katri Mäkipaakkanen 

• LIV-sektionen i Nyland, Michael Mäkelä  

• Varsinais-Suomen ELO-ryhmä, Timo Vahtonen  

• LIV-sektionen i Egentliga Finland, Carola Bryggman 

• Valtakunnallinen ELO-foorumi - Nationella LIV-forumet, Ulla-Jill Karlsson, OKM 
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Kokousmateriaalin pysyvä linkki 

Linkki kokousmateriaaliin: https://peda.net/hankkeet/elotori/eloliv   
 
 

 

https://peda.net/hankkeet/elotori/eloliv

