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Maaritelma

Euroopan unionin neuvosto hyvaksyi 16. kesakuuta 2022

| . _ 1 tuker si. Suosituksen tarkoituksena on tukea
Elente_n osaamiskokonaisuuksien (joita voidaan kutsua m?(/o.s "mikrotutkinnoiksi”)

ehittdmistd, toteuttamista ja tunnustamista eri oppilaitoksissa, yrityksissa ja
toimialoilla ja yli valtioiden rajojen.

Elinikaisen oppimisen kulttuurin toteutuminen on olennaisen tarkeaa sen
varmistamiseksi, etta kaikilla on tiedot, taidot ja osaaminen, joita he tarvitsevat
menestyakseen yksityis- ja tydelamassaan.

Pienilla osaamiskokonaisuuksilla tarkoitetaan lyhyiden oppimiskokemusten, kuten
kurssin tai koulutusjakson, aikana saavutettujen oppimistulosten kirjaamista. Niita
suorittamalla jokairien voi joustavasti ja kohdennetusti kehittaa henkilokohtaiseen
ja ammatilliseen kehitykseensa tarvittavia tietoja, taitoja ja osaamista.


https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9237-2022-INIT/fi/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9237-2022-INIT/fi/pdf
https://data.consilium.europa.eu/doc/document/ST-9237-2022-INIT/fi/pdf
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Esimerkkeja

- Pienet osaamiskokonaisuudet ovat yksi esimerkki perinteisia tutkintoja
E/hyemmlsta oppimismahdollisuuksista, joita kehitetaan nopeasti kaikkialla
uroopassaja muualla maailmassa. Tallaisia mahdollisuuksia tarjoavat
monet julkiset ja yksityiset koulutuksen jarjestajat vastauksena ~
joustavampien ja oppijakeskeisempien koulutusmuotojen kysyntaan.

- Pienten osaamiskokonaisuuksien avulla voidaan myos tarjota
koulutusmahdollisuuksia moninaisemmalle joukolle oppijoita, mukaan
lukien huono-osaiset ja haavoittuvassa asemassa olevat ryhmat.

*  Pienista osaamiskokonaisuuksista ei kuitenkaan saada taytta hyotya, jos
niiden laatua, avoimuutta ja rajat ylittavaa vertailukelpoisuutta,
tunnustamista ja siirrettavyytta ei'varmisteta yhteisten vaatimusten avulla.
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Osuvat taidot

Toiminta digitaalisessa ymparistossa

Kurssi sisaltyy kaikkien ammatillisten perustutkintojen pakollisiin yto-opintoihin ja on
laajuudeltaan 2 osp (minimisuoritus on T1-tason kuusi sinistd digitaalista osaamismerkkid, ja
arvosanaksi tulee silloin T1. Jos haluat paremman arvosanan, voit jatkaa ylemmille tasoille).

Kurssin arviointi tapahtuu digitaalisten osaamismerkkien avulla, jotka toteutaan Osuvat taidot -
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