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ELO-ryhmien yhteisen etäkokoontumisen 6.9.2019 jälkeen, Tuija Toivakainen

Vaikuttavuustehtävä

ELO-ryhmälle: 

ryhmä A:n tuotokset
Miten laatia yhteinen 

vaikuttavuustavoite?



Tehtävä 1: Vaikuttavuustavoite: määritä ja rajaa ilmiö
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2. Juuri-

syyt eli 

mitä 

ilmiön 

taustalla 

on?

3. Millä 

keinoilla 

ilmiön 

syihin voi 

tarttua? 

1. Ilmiö: 

alhainen 

koulutus-

taso E-

Savossa

4. 

Ilmiöstä 

johtuvat 

seurauk-

set

5. Mitä 

muutoksia 

pitäisi 

saada 

aikaan 

tilanteen 

paranta-

miseksi?

6. Mitä 

tuloksia ja 

myön-

teisiä 

vaiku-

tuksia

muutok-

sista

seuraa?

4.

*Työpaikkojen 

määrä

*Alhainen 

sosioekonominen 

tilanne

*Yrittäjyys 

2.

*Alhainen 

syntyvyys

*Ikääntyminen

*Muutetaan 

pois opintojen 

vuoksi

3.

*Opiskelu-

mahdollisuudet 

näkyviksi

*Luontoläh-

töisyys

*Kannustava 

oppiminen

5.

*Sosiaalipeda-

goginen

johtaminen

*Palvelujen 

johtaminen

*Asiantuntijoi-

den johtaminen

*Coaching

*Koordinointi 

keinona 

näkyväksi 

tekemiselle

4.

*Yliopisto-

jen puuttu-

minen

*Korkea-

koulutus 

mahdolli-

suutena

3.

*Monialainen 

yhteistyö

*Koulutukset

*Tiimit

5.

*Toimia kohdistettava 

muihinkin kuin nuoriin

*Oppimisen 

ymmärtäminen laajasti 

(ei pelkkää tutkintoa)

*Ilon kautta oppiminen

*Onnistumisen 

kokemusten kautta

6.

*Alueellinen +\-

vetovoima

*Positiivinen 

pössis

*Toiveikkuus +

*Syntyvyys +

6.

*Verkon kautta 

opiskelu –

digisovellusten 

hyödyntäminen
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Kohde-
ryhmä

Mitä 
haluam-
me 
saavut-
taa?
*Hyvä kohtaaminen

*Ohjausosaaminen 
palveluissa

*Ohjauksen laatukriteerit

Vaikutta-
vuus-
tavoit-
teemme
*Koulutuksen 
ulkopuolella 
tapahtuvan 
oppimisen 
tunnistaminen ja 
tunnustaminen 
vahvemmaksi

*Opinnollistamisen
edelleenkehittäminen

Aikaväli, jossa tavoitteemme onnistuu

Miten 

tavoi-

tam-

me?

*Kaikki 

eteläsa-

volaiset

*Vau-

vasta 

vaariin

*Viestintä eri 

välineissä

*Verkostot

*Matalan 

kynnyksen 

palvelut ja 

osallisuus

*Mittari: 

miten mitata 

ihmisten 

erilaista 

oppimista ja 

osaamista?


