
Tavoitteena yhteiset järjestelyt  
 Edistän tavoitteita omassa työssäni  

 Osaamisen laadun varmistus työpaikalla  

 Digitaalisten ohjauspalveluiden pohdinta: ottaako vai eikö ota  

 Joustavien opintotarjontojen kehittäminen  

 Yhteisten ohjauspalveluiden kuvaaminen  
 



Tavoitteena osallisuus  
 Nuorisovaltuutettujen osallistuminen eri toimielimiin hallintosäännön sallimissa raameissa  

 Opiskelijakeskeisyys opintojen suunnittelussan - yhteissuunnittelu  

 Järjestetään osallisuusfoorumeita, joissa voi keskustella > kohtaamispaikat > kohtaamistilanteet  

 Vaikutusten arviointia päätöksentekoon  

 Nuoret suunnittelevat omat palvelut  

 

Tavoitteena kannustava oppiminen  
 Innostus  

 Tiede ja tutkimus vahvemmin mukaan, esim. Juvenia  

 Vuorovaiktuksen mahdollistavien oppimisympäristöjen luominen  

 Korkeakoulu- ja yliopistoyhteistyö - uusi lukiolaki! Näiden tukeminen maakunnallisesti, jotta a) lukiot 
vetovoimaisia, b) alueen jatko-opintomahdollisuudet vetovoimaisia  

 Coaching > voi toimia toiselle sparraajana ja peilinä  
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Tavoitteena sujuvasti työhön  
 Hyvin pärjäävät vs. heikoimmassa asemassa olevat > molemmat puheissa ja palveluiden tarvitsijoita  

 Edistetään maakunnallisesti yhteisiä käytänteitä  

 Uraohjaus  

 Opintojen ja työelämän välisen yhteistyön systematisoiminen  

 Ammatillinen vahvasti tätä > myös perusopetus ja lukiokoulutus kiinteästi ammattien ja 
asiantuntijatyöhön tutustuminen > oma urapolku vahvistuu  

 Maakunta: yliopistokokoulutuksen väylät > avoin yliopisto  
 

Tavoitteena toimiva verkostotyö yhdessä  
 Moniammatillisia työryhmiä teemojen ympärille  

 Matalan kynnyksen toiminta  

 Ei päällekkäisiä työryhmiä  

 Yhteistyön tiivistäminen suureksi verkostoksi, esim. lukiot, SAMI, XAMK jne.  

 Hyvä vuoropuhelu > mene ja juttele!  
 


