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Tavoitteena syrjäseutujen nuorten työllistyminen



”Jos tahtoo tehdä töitä tai 

opiskella, on mentävä pois, 

mutta ei voi lähteä pois.”

Eteläsavolainen nuori hankkeen ideapajassa syksyllä 2017  



Kokeilukulttuuria syrjäseutujen 

nuorten työllisyyden edistämiseen 

Digitaalisuus

Pelillisyys 

Ryhmätoiminnot

Yrittäjyys



KOKEILU: ITU-ryhmätoiminta

Ryhmätoimintamallin kehittäminen 

myönteisen tunnistamisen teoriaan nojaten



KOKEILU: VERKKOPAJA

Mahdollistaa osallistumisen myös niille 

nuorille, joille se ei olisi muutoin mahdollista 





Digivalmennus



KV-YHTEISTYÖ

● Connected Spaces of Learning in Europe

● Nonformaalin oppimisen mahdollisuuksien tunnistaminen 

ja tunnustaminen digitaalista teknologiaa ja mediaa 

hyödyntäen

● Nectarus



MUKANA



Mitä KV-YHTEISTYÖ tarjoaa?

OPPIMISKARTTA
Digitaalinen karttatyökalu, 

jonka avulla nuoret voivat 

löytää itseä kiinnostavia 

oppimisen mahdollisuuksia.

OPPIMISALUSTA
Digitaalisia ja kasvokkaisia 

oppimisen mahdollisuuksia 

soittolistojen muodossa. 

OSAAMISMERKIT
Tapa dokumentoida, tunnistaa ja 

tunnustaa omia taitoja ja 

saavutuksia. 
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