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Kuvissa osallistujia Savonlinnan ISO ELO -kokouksesta 10.11.2016 

Kutsu ja asiat ISO ELOn kokoukseen 5/2016 

Tervetuloa mukaan Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen yhteistyöryhmän vii-
denteen ja samalla koko työrupeaman viimeiseen kokoukseen tänä vuonna! Kokouksessa 
luodaan kokonaiskuva maakunnallisesta ELO- ja nuorisotakuustrategiasta sekä haetaan 
suuntia tuleviin kehityskohteisiin ja hankkeisiin. 

 
Aika Torstaina 8.12.2016 kello 12:30 – 15:00 
 
Paikka Partalan kuninkaankartano, Woudin kellari, Huttulantie 1, 51900 Juva, http://www.partalan-

kartano.fi 
  
Ilmoittaudu sähköpostitse 
 

Ilmoittaudu mukaan ma 5.12.2016 mennessä kahvituksen varaamisen vuoksi sähköpos-
titse osoitteeseen nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi. Tällä kertaa meillä ei ole Lync-
Skype-yhteyttä kokouksen luonteen vuoksi.  
 
Osallistujat vastaavat omista matka- ja osallistumiskuluistaan.  
 

Kenelle? Tavoitteet? 
 

ISO ELOn (Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen yhteistyöryhmän) kokous 
on tarkoitettu ryhmän nimetyille jäsenille ja varajäsenille ja muille erikseen kutsutuille Etelä-
Savossa. Jäsenet ja varajäsenet löytyvät linkistä https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontu-
miset/2016-kokoontumiset. Mukaan on kutsuttu tähän kokoukseen Etelä-Savon Ohjaamo-
jen vetäjät Pieksämäeltä, Savonlinnasta ja Mikkelistä sekä AURA- ja Huoltamo-hankkeet ja 
Ohjaamojen tuki -hanke. 
 
Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen yhteistyöryhmä (ISO ELO) on toiminut 
vuodesta 2013. Vuosi 2016 on yhteistyöryhmän viimeinen vuosi, mutta tämän vuoden jäl-
keen toiminta jatkuu uudella nimettävällä ryhmällä. ELO-toiminnassa on mukana myös vuo-
sina 2013 – 2014 toimineen nuorisotakuun neuvottelukunnan kannalta olennaiset nuoriso-
takuuseen liittyvät asiat.  
 
Vuonna 2016 yhteistyöryhmän tehtävänä on  
1) uudistaa verkostojen kanssa ELOn ja nuorisotakuun tavoitteet maakuntaan eli strategian 
vuosiksi 2017 – 2020 
2) suunnata Ohjaamo-toimintaa ja ohjauspalveluiden arviointia 
3) jäsentää suuntaviivat ohjauksen yhteisiin järjestelyihin maakunnassa.  

mailto:nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi
https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset
https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset
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Kokouksen tavoitteena on saada vielä vuoden päätteeksi kokonaiskuva elinikäisen oppimi-
sen ja ohjauksen sekä nuorisotakuun tavoitteista vuosiksi 2017 – 2022 ja siihen liittyvästä 
arvioinnista sekä tulevista kehittämiskokonaisuuksista. Materiaalit löytyvät linkistä 
https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset/1iej, johon tulevat kaikki 
julkiset materiaalit esiin myöhempääkin käyttöä varten.  
 

Asiat 
 

12:30 Kahvi (Etelä-Savon ELY tarjoaa) 
 
12:40 Avaus ja tavoite 

 Päivän tavoite 

 E-vastuualueen johtaja ja YO-yksikön päällikkö Juha Pulliainen ja johtava asiantuntija 
Tuija Toivakainen, Etelä-Savon ELY: aluehallinnon muutoksesta ja maakuntauudistuk-
sesta ajankohtaista  

 
13:00 Maakunnan strategiset tavoitteet 2017 – 2022: elinikäinen oppiminen ja ohjaus 
sekä nuorisotakuu -  käsityksiä ja tietoja tueksi 

 Lasten foorumin tuloksia Juvalta 18.11.2016: miten 1. – 6.-luokkalaiset lapset ymmärtä-
vät Etelä-Savon strategiset tavoitteet elinikäisessä oppimisessa ja nuorisotakuussa? 

 Nuorten foorumi on 9.12.2016 (siirretty marraskuusta) 

 Etelä-Savon nuorten tilanne indikaattoritietojen valossa, täydentäviä tietoja ISO ELOn 
toiseen kokoukseen 10.5.2016 Juvalla 

 Arviointia varten taustatietojen ja esimerkkien kerääminen yhteiseen käyttöön  
 

13:50 Keskustelua elinikäisen oppimisen, ohjauksen ja nuorisotakuun tulevaisuu-
desta ja suunnitelmia eteenpäin 

 Hallituksen työllisyyspaketti sekä nuorten ja aikuisten työllistymisen näkymät TE-toimis-
ton ja maakuntauudistuksen tulevaisuudessa (palvelujohtaja Ritva Malinen-Parkkinen, 
Etelä-Savon TE-toimisto) 

 Mikkelin Ohjaamo Olkkarin tulevaisuuden näkymiä (alustavasti toiminnanohjaaja Sari-
Anne Ratia, Ohjaamo Olkkari) 

 Jatkokehittämisen ideoita nuorten vastavuoroisesta palautteesta Ohjaamoissa (TKI-
asiantuntija Heikki Kantonen, Ohjaamojen tuki -hanke) 

 Kaikenikäisten Ohjaamo: Millaisia yhteisiä toiminnan juuria nuorten Ohjaamoista ja mitä 
omaa aikuisille? Entä kaikenikäisten Ohjaamojen idut eri kuntien alueilla? Yhteinen kes-
kustelu  

 Hankeideoita: kerro ideoita, suunnitelmia ja ajatuksia, valmistaudu esittelemään lyhy-
esti! 
 

14:55 Kokouksen päättäminen 

 ISO ELO tässä kokoonpanossa päättyy vuoteen 2016.  

 Ennen vuodenvaihdetta tulee vielä ISO ELOn jäsenille ja varajäsenille sähköinen ky-
sely, jossa arvioidaan ELO-toimintaa ja kysytään seuraavan ELO-ryhmän tavoitteita.  

 Kiitos hyvästä työstä! Yhdessä eteenpäin! 
 

  
Lämpimästi tervetuloa! 

 
 

 
Juha Pulliaisen   Tuija Toivakainen 
Johtaja, yksikön päällikkö   Johtava asiantuntija 

 

 

 

https://peda.net/hankkeet/eejn/kokoontumiset/2016-kokoontumiset/1iej
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Lisätietoja  

Tuija Toivakainen 
Puh. +358 29 502 4220, vaihde +358 29 502 4000 
Sähköp. tuija.toivakainen@ely-keskus.fi  
nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi       
Johtava asiantuntija 
  
Etelä-Savon elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus 
https://twitter.com/EtelaSavonELY 
www.ely-keskus.fi/etela-savo 
Nuorisotakuu myös Facebookissa  https://www.facebook.com/nuorisotakuues       
Nuorisotakuu ja elinikäinen oppiminen https://peda.net/hankkeet/eejn       
Kirjaamon sähköp. kirjaamo.etelä-savo@ely-keskus.fi 
  

Käyntios. Jääkärinkatu 14, Mikkeli, postios. PL 164, 50101 Mikkeli        
  

        
 
Jakelu          ISO ELO -jäsenet ja -varajäsenet sekä erikseen kutsutut                                                

 

mailto:tuija.toivakainen@ely-keskus.fi
mailto:nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi
https://twitter.com/EtelaSavonELY
http://www.ely-keskus.fi/etela-savo
https://www.facebook.com/nuorisotakuues
https://peda.net/hankkeet/eejn
mailto:kirjaamo.etelä-savo@ely-keskus.fi
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Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen  sekä nuorisotakuun strategia 2013 – 2016 ja toiminta 2014, 

Tuija Toivakainen 27.1.2014

Yrittäen

Visio: Opin Oivallan

Onnistun

Yhdessä

Arvot: luottamus, kunnioitus, tasa-arvo, joustavuus, sivistys

Elinikäisen oppimisen 

kansainväliset ja 

kansalliset painotukset

 Ohjausta tasapuolisesti

 Urasuunnittelun taidot

 Ohjausosaaminen

 Laatujärjestelmä

 Koordinointi

Etelä-Savon 

elinikäisen oppimisen 

kehitystehtävät

 Tekee strategiaa

 Kehittää ja arvioi

 Yhteensovittaa

 Avaa yhteistyötä

 Verkostoituu

Tavoitteet

Oppimisen ja 

ohjauksen 

yhteiset 

järjestelyt

Läpi-

näkyvyys

Helpot 

palvelut

Oppimisen 

kannustavat 

vaihtoehdot

Toimiva 

verkosto-

yhteistyö
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Etelä-Savon elinikäisen oppimisen ja ohjauksen  sekä nuorisotakuun strategia 2013 – 2016 ja toiminta 2014, 

Tuija Toivakainen 27.1.2014

Yrittäen

Arvot: luottamus, kunnioitus, tasa-arvo, joustavuus, sivistys

Nuorisotakuun kansalliset 

tavoitteet alle 30-vuotiaille

 Itsenäinen elämä

 Mahdollisuus työhön tai 

koulutukseen

 Ammattitaito ja työllistyminen

Nuorisotakuun 

neuvottelukunnan tehtävät

 Vastaa strategiasta

 Hyödyntää nuorten ryhmiä

 Verkostoituu

Jokainen voisi kokea 

olevansa oman elämänsä tekijä.

Löytäisi oman paikkansa 

maailmassa, ja se paikka tuntuisi omalta.

Yrittäen

Visio: Opin Oivallan

Onnistun

Yhdessä

Tavoitteet

Nuorisotakuun 

yhteiset 

järjestelyt ja 

palvelut

Kuntien 

toiminta

Osallistuvat 

nuoret ja 

kolmas sektori

Kannustava 

oppiminen

Avoimet väylät

Nuoret olisivat itse mukana niitä 

järjestämässä!

Oppiminen tapahtuu 

käytännön kautta.

Tietää 

osaavansa!
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