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10.7.2018

KUTSU JA OHJELMA: Tyhy-tuupparivalmennus ohjaajille

Aika

Paikka

IImoittaudu mukaan!

Kenelle?

Hei, ohjaaja!

Tervetuloa mukaan valmennukseen, jossa saat tydkaluja ja tukea oman ja
tyoyhteisdsi seka verkostosi tyhyvinvoinnin kehittamiseksi ihan
arkipaivassa! Kaytanto ja tieto kulkevat kasi kddessa. Vuosi sitten
jarjestetty Tyhy-tuupparivalmennus yrityksille onnistui erinomaisesti ja nyt
valmennus on raataloity jalleen uudeksi ohjaajille.

Tiistaina 9.10.2018 — perjantaina 21.12.2018

¢ Aloitustapaaminen 3,5 t kaikille: ti 9.10.2018 klo 12 - 15:30

o PAaatostapaaminen 3,5 t kaikille: to 13.12.2018 klo 12 - 15:30

e Teemapaja 3t kaikille, osittain pienemmissa ryhmissa: ti 6.11.2018
klo 12 - 15

e Sparrausklinikat 2 ja 2 ja 2 t pienryhmissa: alkaen to 18.10.2018
klo 9 - 11 ja 13 - 15 ja loput sovitaan pienryhmissé, teemapajan ja
paatdstapaamisen jalkeisiksi ajankohdiksi

o Kokeilutehtavat omassa tydyhteistssa ja verkostossa: tapaamisten
vélissa 9.10. - 21.12.2018

Eteld-Savon ELY, Jaékarinkatu 14, 50100 Mikkeli (tai muu myéhemmin
ilmoitettava paikka)

lImoittaudu seuraavasta linkistd mukaan viimeistaan pe 28.9.2018, silla
mukaan mahtuu enintdan 30 henked!
o Tapahtuma: https://bit.ly/2NDHU4V
¢ lImoittautumislinkki suoraan: https://bit.ly/2N2K7pu
e Tapahtuma l6ytyy myds nain: www.ely-keskus.fi/etela-savo >
Valitse Oikopolut-kohdasta oikealta Tapahtumat ja koulutukset >
Valitse tapahtuman nimi.

Osallistujat vastaavat omista matka- ja osallistumiskuluistaan. Tilaisuus on
maksuton. Valmennus jarjestetdén, mikali osallistujia ilmoittautuu
riittévasti.

Koulutuspaiva on tarkoitettu ohjaajille, opetuksen ja ohjauksen parissa
tydskenteleville, kaikkien koulutusasteiden henkildstolle, lasten, nuorten ja
aikuisten parissa tydskenteleville, verkostoille, monihallinnollista tai

ETELA-SAVON ELINKEINO-, LIIKENNE- JA YMPARISTOKESKUS
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-alaista tyota tekeville, Ohjaamon henkildstélle. Lisdksi paiva on tarkoitettu
ELO- ja nuorisotakuuverkostoille.

Valmennuksen aikana saa hyvan kokonaiskuvan siitd, mita ohjaustyota
tekevan tydhyvinvoinnissa on merkittdvaa ja miten sita voi kohentaa
voimavaroista ja vahvuuksista kasin. Valmennus antaa kaytannon ideoita
ja kokemusta seka tehtdvia oman tyon, ohjauksen jarjestelyjen ja
verkostojen tyon jalostamiseksi nimenomaan ty6hyvinvoinnin
nakokulmasta. Tyhy-tuupparivalmennuksen jalkeen pystyt toimimaan
verkostoissa ja tydyhteistissa tydhyvinvoinnin kohentajana ja tsempparina
erilaisissa rooleissa ja tehtavissa tyhy-tuupparina eli tydhyvinvoinnin
agenttina.

Tyhy-tuupparivalmennuksen tavoite, menetelmat ja paasisalto

Tavoitteena on oivaltaa omia ja monialaisen tydyhteisén voimavaroja ja
potentiaalia oman tyéhyvinvoinnin ja tyén tuloksellisuuden kannalta.
Valmennus voimaannuttaa ohjausty6ta tekevid ja ihmisten kanssa
tydskentelevia. Se antaa evaita toimia esimiehena, tiimin vetajana tai
tydyhteison ja verkoston jasenena niin, etta pystyt ottamaan huomioon
ihan kaytannon tekemisen kautta, miten tyohyvinvointia voi kohentaa
yhdessa jarjestelmallisesti. Pienienkin tekojen avulla voi paasta hyviin
tuloksiin!

Valmennus koostuu a) kahdesta koko tyhy-tuuppariryhman tapaamisesta
loka- ja joulukuussa, b) yhdesta teemapajasta niiden valissa seké c)
kolmesta pienryhmén sparrausklinikasta. Liséksi osallistujat tekevat d)
kokeiluja omassa tydsséaén. Etdmahdollisuus on olemassa, mutta
suosittelemme paikan paalla lasna osallistumista. Etdmahdollisuudesta
voidaan neuvotella ensimmaisessa tapaamisessa.

Valmennuksessa kaytetdén osallistavia ja taidelahtoisia menetelmia, jotka
valitaan osin osallistujien toiveiden mukaan. Ne voivat sisaltdd mm.
kuvien, korttien, valokuvien kaytt6a, esineiden hyddyntamista,
voimavarakarttojen, kollaasien hyddyntamista, runoja, musiikkia tai
tanssia, laulua, leikkia, draamaa, luontoretkid, mindfullness-hetkia,
rentoutumis- ja hengitysharjoituksia. Reflektointi on my6s olennainen osa
tyhy-tuuppareiden taitojen kehittamista.

Kahdessa koko tyhy-tuuppariryhman tapaamisessa kasitellaéan sellaisia
yhteisid menetelmia, joita voi hyddyntaa tyéhyvinvoinnin parantamiseksi.

Tyhy-tuupparivalmennuksen teemapajassa kasitelladn myos ajankohtaisia
osanottajien esiintuomia tyéelaman laadun ja tuottavuuden tai tyokyky- ja
tyohyvinvointijohtamisen haasteita valmentajien ja kollegoiden
sparratessa. Teemapajassa ja sparrausklinikoissa synnytat itsellesi tyhy-
tuuppariagenttiverkoston.

Sparrausklinikoissa paaset vertaisoppimaan pienryhmassa. Teemapajat ja
sparrausklinikat tarjoavat jatkuvuutta ja lisdarvoa tyhy-tuupparina
osaamiseesi. Lisaksi tyhy-tuupparit saavat vahvistusta omille
voimavaroilleen.

Tyhy-tuupparit tekevat ketteria kokeiluja tyéhyvinvoinnin edistamiseksi
omissa tydyhteisoissaan ja verkostoissaan soveltaen oppimiaan taitoja ja



Valmentajat

3/5

tyokaluja. Kokeilu voi koskea esim. tyhy-verkoston teemapajassa ja
sparrausklinikoissa esiin tulleita aiheita kuten TTT-kampanjan (tyGterveys,
tyoturvallisuus, tyéhyvinvointi) jarjestaminen verkostolle ja organisaatiolle,
tyoilmapiiriagenttina toimiminen, tydntekijdiden toistensa innostaminen
mukaan tydelaman laadun kehittdmiseen, tyokavereista valittaminen,
keskustelufoorumeiden luominen tydyhteisdihin, taukojumppien aktivointi,
tietoisen lasn&olon lyhyet harjoitukset, TTT-tietoiskut tai tyhy-pajojen
pitaminen, viikko-, kuukausi- tai vuositydhyvinvointikalenterin tekeminen.
Liséksi omiin organisaatioihin jaetaan ja sovelletaan muilta opittuja hyvia
kaytantoja.

Tarkempi aikataulu sovitaan yhdessa valmennuksen osanottajien kanssa
erityisesti ensimmaisessa yhteisessa tapaamisessa. Tyhy-
tuupparivalmennukset jarjestetaan ELYn tiloissa tai muissa ELYn
osoittamissa tiloissa.

Tyhy-tuuppareille tarjotaan mahdollisuutta osallistua kaikille avoimiin
tydeldméaverkostojen tilaisuuksiin seka verkostotapaamisiin, mika lisaa
tyhy-tuuppareiden taitoja ja antaa jatkuvuutta tyéhyvinvoinnin
kehittdmiseksi.

Tyhy-tuupparivalmentajina toimivat 3K Savo Oy:n partnerit, valmentajat ja
tydhyvinvoinnin asiantuntijat Raija Kallioinen ja Tarja Kyllonen.

Valmennuksen jarjestaja ja yhteistydkumppanit

Ohjelma

Valmennuksen jarjestaa Eteld-Savon ELY-keskus, jonka kumppaneina
ovat Tybelama 2020 ja Tyhy-verkostot seka 3K Savo Oy. Muut
yhteistydkumppanit: Itd-Suomen AVI seka Eteld-Savon Ohjaamot
(Pieksamaen Ohjaamo Pientare, Mikkelin Ohjaamo Olkkari, Savonlinnan
seudun Ohjaamo).

Ohjelmaan tai sen aikatauluun voi tulla pienia muutoksia. Ohjelmasta
vastaa
e johtava asiantuntija Tuija Toivakainen, Etela-Savon ELY.

HUOMI! Valmennuksessa otetaan valokuvia ja videoita, jotka voidaan
julkistaa verkossa.
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Teemat aloitustapaamisessa tiistaina 9.10.2018 klo 12:00—15:30 Mikkelissa ELYssa

Tyodhyvinvoinnin kokonaisuus ohjaajan nakdkulmasta
Tyo6hyvinvoinnin maarittaminen

Kaytannon tydkaluja, vertaistuen ja sparrauksen hyoty

Toiveet teemoiksi eri tapaamiskerroille, teemapajaan ja
sparrauksiin seka teemojen priorisointi

Osallistavat lahestymistavat (muutama case ja niista valikoimia) ja
luovien menetelmien kayttd tydhyvinvoinnin tukemiseksi, esim.
kuvat, kortit, valokuvat, taiteen kayton mahdollisuudet, musiikki ja
like, rentoutus

Suunnitellaan aikataulu sparrausklinikoihin

Sovitaan muista menetelmista, esim. etamahdollisuudesta

Teemat paatostapaamisessa torstaina 13.12.2018

Osallistujien toiveiden mukaiset teemat

Syvennetdan aloituspaivan teemoja ja tydkaluja ja esim. osaa
naista kasitellaan toiveiden lisaksi jo aiemmin teemapajassa
Myonteisyytta ja tyon iloa seka innostusta ja motivaatiota
kohentavat teemat ja niiden merkitys

Palautumisen merkitys

Voimavarat

Varmistetaan jokaiselle osallistujalle verkosto tukemaan tyhy-
tuupparina toimimista

Palaute

Teemapajan sisaltoa tiistaina 6.11.2018 klo 12 - 15

Valittujen teemojen kasittelya esim. pienemmissa ryhmissa
teemoittain

Syvennytédén kaytannon tydkaluihin

Luodaan itselle verkostoa tukemaan tyhy-tuupparina toimimista

Alustavaa ohjelmaa sparrausklinikoissa erikseen sovittavina aikoina, ensimmainen
torstaina 18.10.2018 klo 13 - 15 (yhteensa 3 sparrausklinikkaa)

Noin viiden hengen ryhmissa kasitellaan kunkin ryhmén jasenen
kaytannon suunnitelmia, toteutuksia ja kehittdmisideoita
Kommentointia, kannustusta, kysymista, vastaamista ja
kuuntelemista

Kokeilujen tsemppausta vertaistuen avulla

Ryhmasta jaa tulevaisuuteen sparrauspareja ja -ryhmia, jotka
tukevat myohemmin valmennuksen jalkeenkin

Tervetuloa mukaan!

ata Fulllainen @b [ orivakainen
E-vastuualueen johtaja Johtava asiantuntija

Etela-Savon ELY-keskus Etela-Savon ELY-keskus
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@'a 7 orvakarnen

Puh. +358 29 502 4220, vaihde +358 29 502 4000
Sahkop. tuija.toivakainen@ely-keskus. fi
nuorisotakuu.etela-savo@ely-keskus.fi
Johtava asiantuntija

Etela-Savon elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus

Kotisivu: www.ely-keskus.fi/etela-savo

Nuorisotakuu ja elinikéinen oppiminen https://peda.net/hankkeet/eejn
Kirjaamon s&hkop. Kirfjaamo.eteld-savo@ely-keskus.fi

Kéayntios. Jaakarinkatu 14, Mikkeli
Postios. PL 164, 50101 Mikkeli

Taman tilaisuuden materiaalit
° https://peda.net/hankkeet/eejn/km/2km2/92tom

Etela-Savon ELY
o https://peda.net/hankkeet/eejn
e https://www.facebook.com/nuorisotakuues
e https://twitter.com/EtelaSavonELY

Hyva tydelama Etela-Savossa
e http://hyvatyoelama.fi/etelasavo
e https://www.facebook.com/hyvatyoelamaES

Etela-Savon Ohjaamo-toimintaa
e https://peda.net/hankkeet/eejn/ohjaamot/eo

Euroopan unioni
Euroopan soslaalirahasto
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