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Mista Tajua Mut! — mallissa on kysymys?

tgiua mut! /R

Liputa mut|

Pyritaan tunnistamaan nuorten tuen
tarve oikeaan aikaan, ja tarjotaan
mahdollisuus keskusteluun

fakta 1
Tajua Mut! on yysi
nuorista valittamisen
_tolmlntamam, Jota
= <ehitetddn Ja otetaan

Pidetaan nuori keskidssa ja alaikaisten
kohdalla myos huoltajat

Tuki jarjestetaan nuoren kanssa
toimivien ammattilaisten yhteistyossa,
yli toimialojen rajojen

Tavoitteena se etta nuori kokee
tulleensa kuulluksi ja ymmarretyksi

= Tajua Mut!

@ %e.uz» frdliinen

30.4.2015 mikkelinolkkari.fi/palvelut/tajuamut 2



tgua mut!ﬁ
TaJ Ua M Ut! - toiminta pahkinankuoressa

Liputtaminen = Nuoren (13 — 29 v) yksil6inti- ja yhteystietojen kirjaaminen Tajua Mut! — ohjelmaan
- Ammattilainen osoittaa olevansa halukas yhteistyolle nuoren henkilon asioissa

Puheeksi ottaminen Ammattilaisten valinen yhteistyo

LAPSI / NUORIT AMMATTILAINEN
[ ) JA HUOLTAJA ®

VAN A

s
Vi \
@, .
LAPSI / NUORI ETSIVA
A i LAPSEN / NUOREN
NUORISOTYONTEKDA =0 nl ot
N SUOSTUMUS N
Y ® AMMATTILAINEN: — AMMATTILAINEN
L]

1. Liputtaminen - 2. Yhteyden syntyminen - 3. Toiminta yhdessa

Ei tietoa liputtamisen syista
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Puheeksi ottaminen liputusvaihessa

2. Kerro nuorelle etta haluat olla
hanen tukenaan, olet huolissasi ja
toivot voivasi auttaa myos
liputuksen kautta

1. Muista etta
liputustilanteessa nuori
ja ammattilainen ovat

samalla puolella AMMATTILAINEN
,i\
P \
I’
— 3. Muutostarpeen
pohtiminen suhteessa
LAPSI / NUORI taman hetkiseen

g / tilanteeseen

4. Tajua Mut! - mallin mmimm

avulla kootaan yhteen
nuoresta aidosti
valittavia toimijoita

5. Liputtamalla kiinnitat itsesi

nuoreen ja varmistat, etta olet
hanen rinnallaan myds jatkossa
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Puheeksi ottaminen verkostopalaverissa

2. Mieti yhteiseen palaveriin
|lahto aluksi vain omalta
tontiltasi kasin, ja mita pystyt
itse tekemaan

1. Anna nuoren ja
huoltajan puhua

o _.-. ..,,i
r"\ "_
i !
. @ ! 4. Palaverin
. t alussa varaudu
3. Ald luo AMMATTILAINEN. — AMMATTILAINEN esittelemaan

kasitysta
neuvottelun
lopputuloksesta
etukateen

itsesi ja
tulokulmasi
lyhyesti

5. Anna ensimmainen
pitka puheenvuoro
nuorelle ja huoltajalle
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Tajua Mut! - opas:
http://www.sitra.fi/julkaisu/2014/tajua-mut-

toimintamalli-lasten-ja-nuorten-tukena

Tutkimustuloksia:

http://www.sitra.fi/julkaisu/2015/tajua-
mut-toimintamallin-opit-mikkelista

Olkkarin toiminnan ohjaaja
Sari — Anne Ratia
sari-anne.ratia@mikkeli.fi
050 311 7083
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Ta]ua Mut! on uusi nuorista valittdmisen
toimintamalli, jota kehitetaan ja otetaan
kayttéon Mikkelissa vuonna 2014,
ensimmaisena Suomessa.

£

akta 2

Nuoria kohtaavat aikuiset tunnistavat
nuoren huolen ja voivat “liputtaa” nuoren
keskusteluun.

fakta
"Liputus” on keino selvittaa asioita yhdessa
nuoren kanssa, nuoren luvalla.

fakta 4
Joku valittaa sinusta — han voi “liputtaa”
sinut.

fakta 5
“Liputetaan” ja keskustellaan ennen kuin
huolet kasvavat liian suuriksi.

[Elz=LPRE LKKARI
044 7943256
olkkari@mikkeli.fi

= W mikkelinolkkari.fi/palvelut/tajuamut
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