TUKIVERKOSTOON YHDESSÄ 

DIALOGINEN OHJAUS koulutuspäivä 5.3.2015 Mikkelissä 
Ennakkotehtävä koulutuspäivään 
Osallistujia pyydetään valmistautumaan koulutuspäivään kuvaamalla ohjaustyöstä nousevan tapauksen, jonka kokee tai on kokenut haasteellisena, kiinnostavana tai merkittävänä. Tapaus voi myös olla kuvitteellinen. Tapauskuvauksen voi tehdä myös useamman osallistujan yhteistyönä. 
Lähetä lyhyt tapauskuvaus 2.3. mennessä sähköpostin liitetiedostona Merja Koivuluhdalle merja.koivuluhta@uef.fi.  

TAPAUSKUVAUS
Kuvaa tärkeänä pitämäsi perustiedot asiakkaasta ja olennaiset seikat tilanteesta, jota haluat tarkastella.
Kuvaa miten asiakas hahmottaa tilannettaan ja kysymyksiään, miten hän hahmottaa omaa ongelmaansa. Kiinnitä huomiota siihen, miten hän suhtautuu kertomaansa, itseensä, muihin ihmisiin ja sinuun. 
Kuvaa prosessin kulku, mitä tapahtui. 
Havainnoi, miten itse suhtaudut asiakkaaseen ja hänen asioihinsa. Millä tavoin lähestyt niitä yms. 
Pohdi, mikä tapauksessa jäi itseäsi askarruttamaan. Mikä on oma kysymyksesi työpajaan käsiteltäväksi?
Muuta tapauskuvauksesta tunnistamisen mahdollistavat nimet ja paikat, jolloin tapauksesta tulee anonyymi.

ENNAKKOTUTUSTUMINEN DIALOGISEEN OHJAUKSEEN
Voit halutessasi tutustua dialogiseen ohjaukseen ennen koulutuspäivää Toimijuuden tuki –hankkeen materiaalien avulla. 
http://www.uef.fi/fi/toimijuudentuki/tuotettumateriaali 
Materiaalit sivun alaosassa.
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