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KOLARI
yrittäjyyskasvatuksen polku



Tavoitteet 0 - 2

 

Uteliaisuus

Oma kylä

Aktiivisuus

Yhteistyö

Omat vahvuudet

Työn merkitys
Arjen taidot

Minäkuva



Yrittäjyyskasvatus 0-2

Vieraillaan lähialueen yrityksissä 

vähintään kerran vuodessa. 

Yrityksen voi valita 

kummiyritysten listalta. (Liite 1)

Yritysvierailut Kirjasto

Terveyskeskus Tutustuminen kyliin

Turvallisuuspäivä

Käydään kirjastossa, jossa 

opitaan tiedonhakua ja samalla 

kuullaan millaista työtä 

kirjastossa tehdään. (Liite 2)

Vieraillaan kunnan muissa kylissä ja 

tutustutaan niiden elinkeinoihin ja 

erityispiirteisiin. 0-2 luokkalaiset 

käyvät joka toinen vuosi 

tutustumassa järvikyliin. (Liite 3) 

Turvallisuuspäivän aikana tutustutaan eri ammatteihin.

Käydään vierailulla 

terveyskeskuksessa, missä 

tutustutaan terveyskeskuksen 

toimintaan, kuullaan millaista työtä 

siellä tehdään ja viedään oma 

pehmolelu hoidettavaksi 

nalleklinikalle. (Liite 2)



Ideoita 0-2

NY Minä + Sinä = Me ohjelma (kesto n.6 oppituntia), jonka avulla opitaan 
tunnistamaan omia, kaverin ja koko ryhmän kykyjä. (Liite 4)

Luokalla on elinkeinoelämästä kirjekaveri lukuvuoden ajan. (Liite 5)

Käydään päivittäistavarakaupassa, missä kauppias kertoo kaupan 
toiminnasta, esim. mistä ja miten tuotteet tulevat, ja työtehtävistä. 

(Liite 6)

Satunäyttely- projekti (Liite 7)

Kutsutaan oppilaiden vanhemmista vapaaehtoisia oppitunneille Kodin ja 
Koulun Päivänä kertomaan lyhyesti omista ammateista. Päivää vietetään 

syyskuun viimeisenä perjantaina.

Oman harrastuksen esitteleminen oppitunnilla.



Tavoitteet 3-6

Yritteliäisyys

Yhteiskunta

Vaikuttaminen, 

aloitteellisuus

Hyväntekeminen

Vastuunkanto

Yrittäjyyden 

merkitys

Myynti ja 

asiakaspalvelu

Päätöksenteko



Yrittäjyyskasvatus 3-6

Vieraillaan lähialueen yrityksissä 

vähintään kerran vuodessa. 

Yrityksen voi valita 

kummiyritysten listalta. (Liite 1)

Yritysvierailut

Turvallisuuspäivä

Turvallisuuspäivän aikana tutustutaan eri ammatteihin.

Laskettelupäivä

Laskettelupäivän aikana tutustutaan 

laskettelukeskuksen toimintaan. 

Kunnantalolle 

tutustuminen

Käydään kunnantalolla tutustumassa 

työntekijöihin ja osallistutaan lasten 

valtuustoon. (Liite 8)

Pikkuyrittäjät -kerho

Joka toinen vuosi tarjotaan 

Pikkuyrittäjät kerhoa 4-6 -

luokkalaisille. Kerho huipentuu 

kuntien yhteiseen 

myyntitapahtumaan. (Liite 9)



Ideoita 3-6

NY Mitä ihmiset tekevät -ohjelma (kesto noin 10 oppituntia). (Liite 10)
NY 6H-leiri (kesto noin 6 oppituntia).

TAT Yrityskylä-vierailu. 

Kutoset koodaa -ohjelma (kesto n. 3 oppituntia). (Liite 11)

Vapaaehtoistyöhön osallistuminen (esim. nälkäpäivä-keräys, Lapset ensin -
keräys, Nenäpäivä -keräys, päivätyökeräys ja Joulupuu-keräys.)

Omien vanhempien haastatteleminen. (Liite 12)

Myynnin ja asiakaspalvelutilanteiden harjoitteleminen pelikorttien avulla. 
(Liite 13)

Yritysbingo (Liite 14)



Tavoitteet 7-9

 

Oma polku ja jatko-

opinnot

Tiimityö

Projektit

Oman jutun 

löytäminen

Verkostot ja 

kontaktit

Taloustietämys Kokemus työnteosta, 

yrittäjyydestä

Itsensä 

kehittäminen



Yrittäjyyskasvatus 7

Yritysvierailut

TET

Oppilaat viettävät 
yhden koulupäivän 

ruokalassa ja 
siistijöiden mukana.

Vieraillaan lähialueen 
yrityksissä vähintään 

kerran vuodessa. 
Yrityksen voi valita 

kummiyritysten listalta. 
(Liite 1)

Ryhmäytymisleiri

Ryhmäydytään ja tutustutaan toisiin 
kahden yön leirillä. 

Osallisuus

Oppilaskuntaan ja nuorisoneuvostoon 
osallistuminen, tukioppilastoiminta 7-9 

luokkien aikana.



Yrittäjyyskasvatus 8

Yritysvierailut

TET

Oppilaat tutustuvat 
työelämään 

työskentelemällä yhden 
viikon yrityksissä.

Vieraillaan lähialueen 
yrityksissä vähintään 

kerran vuodessa. 
Yrityksen voi valita 

kummiyritysten listalta. 
(Liite 1)

Yrityssuunnistus

Tutustutaan paikallisiin yrityksiin ja 
erilaisiin ammatteihin yrityssuunnistuksen 

kautta.

Valinnaiskurssit

Joka toinen vuosi tarjotaan yrittäjyys- 
ja arjenhallinta -valinnaiskursseja 8-9 

luokkalaisille.



Yrittäjyyskasvatus 9

Yritysvierailut

Ajokortti työelämään

Oppilaat tutustuvat 
työelämään 

työskentelemällä kaksi 
viikkoa yrityksissä.

Vieraillaan lähialueen 
yrityksissä vähintään 

kerran vuodessa. 
Yrityksen voi valita 

kummiyritysten listalta. 
(Liite 1)

Kunnantalolle vierailu

Käydään tutustumassa kunnantalolla 
kunnan päätöksentekoon ja 

kokouskäytöntöihin.

TET

Järjestetään ajokortti työelämään -
koulutus, jossa mm. tehdään oma 

työhakemus ja cv.



Ideoita 7-9

NY Oma juttu ja NY Oma talous - ohjelmat. (Liite 15) 
NY 12H-leiri, kesto noin 12 oppituntia.

TAT Yrityskylä yläkouluille.

Rovaniemelle Tiedekeskus Pilkkeeseen vierailu, jossa tutustutaan 
metsänhoitoon ja siihen liittyviin ammatteihin. Metsäsäätiöltä voi hakea tukea 

kuljetuskustannuksiin.
https://www.tiedekeskus-pilke.fi/fi/tule-oppimaan/tukea-kuljetukseen/

Vierailijat voisivat pitää yhteisen aamunavauksen, jossa kertovat lyhyesti 
työstään ja koulutuksestaan (esim. valokukuvaaja).

Yritys tietovisa Yrittäjien päivänä 5. syyskuuta (Liite 16)

Luokkaretken rahankeruu esimerkiksi osallistumalla kunnan tapahtumiin 
myymällä omia tuotteita.

Dreams- kouluvierailut:
https://www.nuori.fi/toiminta/dreams/tilaa-kouluvierailu/



Liitteet
Liite 1: Lista yrityksistä
Liite 2: Tutustuminen julkisen sektorin palveluihin 
(kirjasto, terveyskeskus)
Liite 3: Vierailu järvikyliin
Liite 4: Ny Minä + Sinä = Me -ohjelma
Liite 5: Kirjekaveri elinkeinoelämästä
Liite 6: Päivittäistavarakaupassa vierailu
Liite 7: Satunäyttely
Liite 8: Kunnantalolle tutustuminen
Liite 9: Pikkuyrittäjät kerho
Liite 10: NY Mitä ihmiset tekevät -ohjelma
Liite 11: Kutoset koodaa -ohjelma
Liite 12: Omien vanhempien haastatteleminen
Liite 13: Myynti- ja asiakaspalvelukortit
Liite 14: Yritysbingo
Liite 15: Ny Oma juttu ja Ny Oma talous -ohjelmat
Liite 16: Yritystietovisa



Yrittäjyyskasvatus Kolarin lukio

Yritysvierailut ja yrittäjä- 

vierailijat

NY vuosi yrittäjänä-kurssi

LukioTET

Tutor-toiminta ja oppilaskunta

Hygieniapassi ja matkailualan 
turvallisuuspassikoulutus

Kahvila helluntaikonferensissa

Start Up Highschool

Vahvuusmalli

 

4H-yritys

Työseteli 



Opettajille

OpeTET
Opettajien tutustuminen yrityksiin tai yhdistyksiin. OpeTET:illä voi suorittaa 

yhden veso-koulutuspäivän. 

Hankkeen aikana luodut materiaalit:
Pedanet: https://peda.net/hankkeet/ayptp

Google sivusto: https://sites.google.com/kolari.fi/yrittajyyskasvatus/ 

Yrittäjyyskasvatuksen työryhmä suunnittelee lukuvuoden toimenpiteet ja 
tekee yhteistyötä paikallisten yrittäjien kanssa. 

Kolarin 4H yhdistys: yrittäjyyskasvatus: kerhoja, yritys- ja 
työelämäkoulutusta nuorille. Yhteyshenkilö: Sanna Palovaara 

Puhelin: 040 524 0365 (viestit). Sähköposti: kolari@4h.fi
https://kolari.4h.fi/

Nuorten yritysneuvonta ja nuorisorahasto: Leader Tunturi-Lappi ry
Nina-Maria Möykkynen, nina-maria.moykkynen@tunturileader.fi

0405790 639
www. leadertunturilappi.fi

Yrittäjyyskasvatuksen koordinointi maakunnassa 
(opettajien koulutus ja yritysyhteistyö): YES Lappi
juhamatti.konttaniemi@lapinamk.fi, 0406526155, 

https://lappi.yesverkosto.fi
 



Opettajille

Nuori Yrittäjyys ry: ny-ohjelmien tuotteet ja opetusmateriaalit
www.nuoriyrittajyys.fi

Tralla: yrittäjyyskasvatuksen materiaalia
https://tralla.fi/

Kolarin yrittäjät ry:n yhteishenkilö: Jarmo Pudas 
jarmo.pudas@pudasky.inet.fi, 010 3200290

 
Elinkeinotoimen yhteishenkilö: kehitysjohtaja: 040 4895007

TAT: Taloudellinen tiedotustoimisto
Materiaalia, työelämä- ja taloustaidot, Yrityskylät

https://www.tat.fi/


