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POISSOLOIHIN PUUTTUMISEN MALLI

Poissaoloista tiedotetaan kotiin, kun niihin on aihetta puuttua. Opettaja harkitsee yhteydenottoa 
tapauskohtaisesti, ottaen huomioon oppilaiden yksilöllisyyden ja aktiivisen yhteydenpidon huoltajiin. 
Terveydenhoitaja puuttuu terveydellisistä syistä johtuviin poissaoloihin, opettajien järjestäessä 
tarvittavat tukitoimet yhteistyössä huoltajien kanssa.

Opettajan tehtävänä on arvioida, onko poissaoloihin syytä puuttua. Mikäli poissaolotuntimäärät 
kohoavat huolestuttavasti, noudatetaan niihin puuttumisessa seuraavaa mallia:

- poissaoloja 30-60 h: 
 poissaolojen seuranta tehostuu

- poissaoloja 60-90 h: 
 otetaan yhteyttä huoltajiin

- poissaoloja 120 h tai enemmän: 
 kutsuun koolle moniammatillinen ryhmä, jos tarpeen. Mikäli ryhmää ei kutsuta koolle, 

luokanohjaaja/luokanopettaja sopii tukitoimet ja seurannan oppilaan, huoltajan ja 
opinto-ohjaajan kanssa

Yleistä:
- poissaolojen seurantajaksot ovat syksy ja kevät.
- luokan-/aineenopettaja puuttuu pitkäkestoiseen, yhtenäiseen poissaoloon, oppilas mukana
- luvattomiin ja/tai selvittämättömiin poissaoloihin puututaan välittömästi ja ollaan 

yhteydessä huoltajiin
- toistuviin poissaoloihin tiettyinä päivinä/tuntein puututaan, jos oppilas pois 3-4 kertaa/tietty 

päivä tai tunti
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