
Haapaveden varhaiskasvatuksen yksikkö-/ ryhmäkohtainen kiusaamisen ehkäisyn 

ja puuttumisen suunnitelma  

Toimintakausi _____________________________ 

Yhteisö __________________________________ 

Lapsiryhmä _______________________________ 

Laadittu, pvm ______________________________ 

MITÄ ON KIUSAAMINEN MEIDÄN 

YHTEISÖSSÄ / TÄSSÄ RYHMÄSSÄ? 

RIITOIHIN JA KIUSAAMISEEN PUUTTUMINEN. 

Millaisiin tapauksiin ja miten puutumme tässä 

yhteisössä / ryhmässä? 

KIUSAAMISEN EHKÄISY 

Meidän yhteisön / ryhmän keinot: 

SUUNNITELMAN ARVIOINTI 

Meidän yhteisön /ryhmän 

arviointipäivämäärät ja arvioinnit 



Kiusaamisen ehkäisyn huoneentaulu kasvattajille 

Työn tueksi, tulosta kaveritaitokortit: 

https://www.mielenterveysseura.fi/fi/julisteet-ja-kortit/kaveritaitokortit 

sekä tunnetaitokortit 

https://www.mielenterveysseura.fi/fi/julisteet-ja-kortit/tunnekortit-varhaiskasvatukseen 

KEINOJA KIUSAAMISEN HUOMAAMISEKSI 

JA TUNNISTAMISEKSI: 

1. Havannoi lasten leikkejä sekä sisällä että

ulkona.

2. Keskustele lasten kanssa kiusaamisesta

ja ystävyydestä.

3. Keskustele ja kysele lapsilta

kiusaamiseen liittyvistä asioista, kuten

missä negatiivisia tekoja, ”tyhmää”,

tapahtuu.

4. Rohkaise lapsia kertomaan,

kiusaamisesta kertominen ei ole

kantelua.

5. Tee yhteistyötä vanhempien kanssa,

rohkaise heitä ottamaan yhteyttä.

6. Tee jäsenneltyjä haastatteluja (ota

valokuvia mukaan tueksi).

7. Käytä kuvia, jotka esittävät erilaisia

kiusaamistilanteita.

8. Lue lasten kanssa erilaisia aihetta

käsitteleviä kirjoja.

9. Tarkkaile tai tutki lähemmin lasten

yhteistoimintaa ryhmässä ja

dokumentoi havaintosi.

KIUSAAMISEN EHKÄISYN KEINOJA: 

1. Turvallinen ilmapiiri

2. Sosiaaliset ja emotionaaliset taidot

3. Leikki, ohjaaminen ja osallistuminen

4. Tapa- ja moraalikasvatus

5. Lapsen itsetunnon vahvistaminen

6. Lasten osallisuus

7. Tasa-arvon edistäminen

https://www.mielenterveysseura.fi/fi/julisteet-ja-kortit/kaveritaitokortit
https://www.mielenterveysseura.fi/fi/julisteet-ja-kortit/tunnekortit-varhaiskasvatukseen



