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Liite Turvallisuuden hallinnan arviointi väkivallan uhkaan liittyvässä tar-
kastuksessa 
 

 

 
 

TÄYDENNETTÄ-
VÄ 

 

 
 

KÄSITELTY 
todettu järjestelmälliseksi 

ja kattavaksi 

VAAROJEN SELVITTÄMINEN JA ARVIOINTI TYÖPAIKALLA, JOSSA 
ON ILMEINEN VÄKIVALLAN UHKA 

Ovatko toimenpiteet riittävät ja turvallisuus hallinnassa? 
 

Turvallisuuden 
hallinta riittävää 

 
TOTEUTETUT 

TOIMENPITEET 
 
 

• uhkatilanteiden eh-
käisy 

• menettelytapaohjeet 
• perehdytys ja  

työnopastus 
• yksintyöskentelyn 

turvallisuuden järjes-
täminen 

• hälytys-, avunsaanti- 
ja tekniset  
turvajärjestelmät 

• seuranta- ja tarkkailu 
• ohjeiden noudatta-

minen 
 

Vähäistä suu-
rempi puute tai 

epäkohta 

Kehotuksen laiminlyönti johtaa työsuoje-
luviranomaisen päätösmenettelyyn 

Vakava työtapaturma tai laiminlyönti voi johtaa myös ilmoitukseen poliisille 

 
KEHOTUS 
määräaika 

Vähäinen 
puute tai 
epäkohta 

 
TOIMINTA-

OHJE 

Ei noudatettu 

Ei noudatettu 

 
 

PUUTTUU  
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