
OPAS LAPSEN 

OSALLISUUDEN 

KEHITTÄMISEEN 

VARHAISKASVATUKSESSA

ANNIINA HOLMSTRÖM JA ROOSA KITTELÄ



Lapsen osallisuutta edistämässä

- varhaiskasvatuksen yksiköille, tiimeille ja 

työntekijöille



MIKSI OPAS OSALLISUUDESTA?

 SYRJÄYTYMINEN > Köyhyys, huono-osaisuus, huono terveys, korkeampi kuolleisuus

 OSALLISUUS > Tunne yhteisöön kuulumisesta ja mahdollisuus vaikuttaa itseä ja yhteisöä 

koskevissa asioissa

 VARHAISKASVATUS : LAKI & VASU 

> Meillä kaikilla on VELVOLLISUUS edistää lasten osallisuutta varhaiskasvatuksessa

 Mitä osallisuus tarkoittaa ja miten tulee toimia? > opas
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Osallisuus läpäisee 

koko 

varhaiskasvatuksen 

pedagogisen 

viitekehyksen 

perustan



Osallisuutta voidaan 

kehittää 

varhaiskasvatuksessa 

hyvin moninaisesti
VUOROVAIKUTUS

TOIMINTAKULTTUURI

PEDAGOGISEN TOIMINNAN SUUNNITTELU JA TOTEUTTAMINEN



Vuorovaikutus

 Toimiva vuorovaikutus kaikilla tasoilla luo perustan osallisuudelle!!

 Aikuisen rooli tässä on merkittävä 

 Lapsi         aikuinen

 Oppaassa: Lapsen kuuleminen ja Oppiva yhteisö

 Aikuinen           aikuinen

 Toimiva tiimi, huoltajien kanssa tehtävä yhteistyö

 Lapsi           lapsi

 Vuorovaikutustaitojen harjoittelu





Pohdintaa



 Toimintakulttuurin kehittämisen myötä osallisuudesta saadaan vakiintunut 

osa koko varhaiskasvatusyksikön ja tiimin toimintaa

 Yksilö, tiimi ja yksikkö osallistuvat toimintakulttuurin kehittämiseen

 Oppaassa:

 Oppimisympäristöt

 Yhteistyö

Toimintakulttuuri



Pedagogisen toiminnan suunnittelu ja 

toteuttaminen

 Lapsi mukaan toiminnan suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin

 Kokonaisvaltainen suunnittelu > pois tiukoista viikkokalentereista ja 

joustavuus/spontaanisuus toimintaan

 Pedagoginen dokumentointi 

 Työtavat

 Pienet ryhmät

 Luovuus

 leikki



Kuvan avulla peilataan 

osallisuuden toteutumista 

ja kehittämistä

VUOROVAIKUTUS

TOIMINTAKULTTUURI

PEDAGOGISEN TOIMINNAN SUUNNITTELU JA TOTEUTTAMINEN



Missä mennään omassa 

tiimissä suhteessa portaisiin?

Mitä pitäisi tehdä että 

päästäisiin eteenpäin?


