Oppimista voi oppia!
Miten opit parhaiten?
- oppimisstrategiat:
esim. pintasuuntautunut - syväsuuntautunut
- oppimistyyli:
esim. 
visuaalinen – auditiivinen – kinesteettinen
Multitasking ei edistä oppimista!
Opiskelu on työtä – missä palkka?
Oppimista voi oppia!
Oppiminen ei ole itsestään selvä taito, vaan sitä voi oppia ja harjaannuttaa tietoisesti. Mitä paremmin tiedät oman tapasi ja tyylisi oppia, ja mitä aktiivisemmin harjoitat oppimisen taitoja, sitä parempiin oppimistuloksiin pääset.
Oppiminenkin on tekniikkalaji, jota voi harjoittaa. Usein ajatellaan, että kyllähän
jokainen lukea osaa. Harvoin pysähtyy miettimään, että lukutapoja on useita ja että
kertaamisella on uskomattoman suuri vaikutus luetun muistamiseen.
Miten opit parhaiten?
Millainen oppija olet? Tiedätkö, miten opit parhaiten? Jokaisella meistä on oma
oppimisstrategia ja oppimistyyli. Kun olet tietoinen näistä, voit merkittävästi parantaa
oppimistasi.
Oppimisstrategia

Oppimisstrategiaa käytetään niin tiedon hankinnassa, tiedon käsittelyssä kuin tiedon
mieleen palauttamisessa. Oppimisstrategia ei ole pysyvä tapa oppia vaan se muuttuu
tilanteen ja tehtävän mukaisesti. Jos olet tietoinen käyttämästäsi strategiasta, voit myös
muuttaa sitä.
Oppimisstrategiat jaetaan kahteen ryhmään: pintasuuntautuneeseen ja
syväsuuntautuneeseen. Kummankin nimet ovat jo kuvaavia. Pintasuuntautunut opiskelija
raapaisee vain tiedon pintaa. Hän tavoittelee määrää laadun sijasta. Pyrkimyksenä on
kerätä ja toistaa tietoa. Tuloksena tällaisesta opiskelusta saavutetaan nopeasti unohtuvia
erillisiä yksittäistietoja. Syväsuuntautunut sen sijaan haluaa päästä tiedon sisälle,
ymmärtää sen merkityksen, sijoittaa sen laajempiin asiayhteyksiin. Tavoitteena on tiedon
syventyminen ja tarkentuminen. Oman ajattelun kautta opiskelija luo myös itse tietoa.
Opiskelu on tietoista ja kriittistä.
Syväsuuntautunut oppiminen kannattaa ottaa omaksi tavaksi. Vaikka se voi aluksi tuntua
työläältä ja aikaa vievältä, on se oppimisen kannalta järkevämpää. Miksi ei käyttää aikaa
vähän enemmän ja oppia kunnolla, sen sijaan, että ensin hutaisee ja myöhemmin palaa
asiaan uudelleen. Mitä syväsuuntautunut oppiminen tarkoittaa käytännössä? 
Oppimistyyli

Oppimistyyli on tiedon käsittelyyn kuuluvia tai tapoja hankkia tai käsitellä tietoa.
Oppimistyyli on pysyvä ominaisuus, mutta kun tiedät oman tyylisi, voit suunnitella
opiskelusi se huomioiden.
Yksi oppimistyylin vaikuttava tekijä on oma tärkeä aistikanava. Se ratkaisee, mitä huomaat
maailmassa ja toisaalta sen, minkä asioiden on oltava kunnossa, jotta olisit tyytyväinen.
Oppimistyyli-testi, jonka jälkeen moniste eri oppimistyyleistä ja vinkkejä opiskeluun.
Opiskelu on työtä

Opiskelu on verrattavissa työhön. Opiskelutyössä olet sekä työntekijä että esimies itsellesi.
Siksi opiskelutyö vaatii sinulta paljon. Sinä asetat itsellesi työajan ja sinä kontrolloit miten
niitä noudatat ja kuinka laadukasta työsi työaikana on.
Oppimistyön palkka on oppiminen. Tämä palkka on perinteistä palkkaa kestävämpää, sillä
oppimisesi kestää ja sitä voit käyttää koko elämäsi. Tämä palkka myös kasvaa ajan myötä,
jos vain ahkeroit tarpeeksi. Oppimasi on pohjana tulevalle oppimiselle. Ajan käyttäminen oppimiseen kannattaa. Jos pinnallisen muistamisen sijaan käytät aikaa ymmärtämiseen, säästät aikaa seuraavalta uuden oppimiselta.
Lähteet: Leenamaija Otala: Osaajana opintiellä, Martti Tenkku ja Jari Rinne.
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