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JOHDATUS POSITIIVISEEN PEDAGOGIIKKAAN JA
HYVINVOINTIOPETUKSEEN

1.

Mihin perustuu positiivisen pedagogiikan voima
opettajan tyossa, kurkistus positiivsen pedagogiikan
taustateoriaan ?

Mita ovat hyvinvointitaidot?

Kuinka tuemme lasten ja nuorten hyvinvointia koulussa
tutkituilla ja kaytannossa toimivilla keinoilla positiivisen
pedagogiikan kontekstissa?
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POSITIIVINEN PSYKOLOGIA - HYVINVOINNIN TIEDE

Positiivinen pedagogiikka ja hyvinvointiopetus
perustuu positiiviseen psykologiaan

 Positiivinen psykologia tutkii hyvinvointia,
onnellisuutta ja inhimillista kukoistusta

 Positiivinen psykologia ja perinteinen
psykologia tuottavat tietoa rinnakkain eri

>y _ TEACH mlmmmn !
nakokulmista DR, MARTIN SECLCHANE #l?_,.f= i

 Positiivinen psykologia ei ole yhta kuin
“positiivisuuden ideologia” “Hyvinvointia ja onnellisuutta

pitaisi opettaa kouluissa.”
% Professori Martin Seligman
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POSITIIVINEN PSYKOLOGIA & INHIMILLINEN KUKOISTUS

AVISUAL REPRESENTATLON OF THE WELLBEING CONTINUUM REFERRED T0 IN POSITLVE PSYCHOLOGY
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Positiivisen psykologian hyvinvointiteoria
PERMA + H

P

Positive emotions

P = Positive emotions
MYONTEISET TUNTEET

E = Engagement

R = Relationships A E

— . Accomplishment | Engagment
M M €ani ng SAAVUTTAMINEN UPPOUTUMINEN
| JA LASNAOLO

A = Accomplishments

+ \ M R
Meanin Relationships
H = Health MERKITYKSELLISYYS IHMISSUMTEET

(Martin Seligman (201 1) teoria onnellisuuden ja hyvinvoinnin

syntymekanismeista) Z «
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HYVINVOINTITEORIA P+E+R+M+A +H

P = POSITIVE EMOTIONS = MYONTEISET TUNTEET vahvistavat hyvinvointia 3/1

E = ENGAGEMENT = Lasnaolo, UPPOUTUMINEN, keskittyminen, flow ja oppimisen ilo!
R = RELATIONSHIPS = Inmissuhteet, Inmissuhteet, IHMISSUHTEET

M = MEANING = MERKITYKSELLISYYS, hyvan tekeminen, elaman tarkoitus

A = ACCOMPLISHMENTS = Tavoitteiden saavuttaminen, ONNISTUMINEN

-

H = HEALTH = TERVEYS, jaksaminen, fyysinen kunto,
elinvoimaisuus, palautuminen ja
kokonaisvaltainen hyvinvointi.
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MITA POSITIIVINEN PEDAGOGIIKKA El OLE?

Positiivisen AJATTELUN
ideologia tai

“pakkopositiivisuus” ei ole

positiivista psykologiaa/
positiivista pedagogiikkaa
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LAAJA-ALAISET HYVINVOINTITAIDOT
JA HYVINVOINTIOPETUS

1. MITA tulisi opettaa, jotta hyvinvointi mahdollistuu.

2. TAIDOT, joita tulisi oppia hyvan elaman saavuttamiseksi.

3. OPETUS: Kaytannon harjoitteet, menetelmat ja tuntisuunnitelmat.

Erittain laaja, syvallinen ja monitahoinen kokonaisuus!
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Taidot, joita iuI|5| oppia h
saavuttamiseksi
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Opettajan oma hyvinvointi ja lasnaolo

on kaiken keskiossa!
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Yhteinen harjoitus

1. Kirjoita chattiin tai tuo mieleen mika onnistui
erityisen hyvin viime viikolla,

Mika meni hyvin toissa, kotona, tai vapaa-ajalla...

Se voi olla pieni tai iso asia, nosta 1-3 hyvaa
hetkea /asiaa /tilanne esille !
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lita, kehu, kannusta

I Kommentoi, k
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Huomaa hyv
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Barbara Fredrickson:
-~ - Myonteiset tunteet avaavat mielen ja sydamen
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KANNUSTAMINEN JA HYVALLA VAHVISTAMINEN

Kuinka montaa Teista on kannustettu lilkkaa?

« Jokainen haluaa kuulla itsestaan hyvaa.

« Kukaan ei mene kehuista pilalle!

* Virheet ihminen huomaa usein itsekin!

« Hyvan vastaanottaminen muuttaa aivoja.

e Ei ole tarkoitus sivuuttaa kielteisia asioita,
vaan voimaannuttaa niista huolimattal!
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Mind Full, or Mindful?
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Ihmisen mieli ei ole luontaisesti taitava elamaan
tassa hetkessa.

Mielta taytyy jumpata, jotta se vahvistuu ja oppii olemaan
paremmin lasna.

Stressaantuneina pohdimme mielessamme erityisen paljon
menneisyytta ja murehdimme tulevaisuutta, myos asioiden
muistiin painaminen estyy.

(aivojen hippokampuksen alue on herkka stressiaktivoitumiselle)

Lasnaolevina olemme rentoja ja valppaita

https://lterveoppivamieli.fi/tietoisuustaidot/hyvinvointihyodyt-tutkimuksissa/
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Lasnaolosta pois vievat asiat

Stressi ja kiire

Kuormittuneisuus

negatiivisuus ja vasymys
murehtiminen

huolehtiminen

asioiden marehtiminen

lilallinen tulevaisuuden suunnittelu

© N OO D=

lilallinen “sitten kun” - ajattelu
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ahvasti, kun “multitaskaamme’

Etuaivolohko on herkka henkiselle
resilienssille seka ongelman- ratkaisulle.

Etulohkojen aivokuori on vastuussa
tunteiden saatelysta, oma-
aloitteisuudesta, ja arvostelukyvysta,
seka sen rooli on suuri tarkkaa- vuuden
saatelyssa ja sen kehityksessa.

Ne aivoyhteydet, joita kaytamme
vahvistuvat, rakennatko tiedostamattasi
itsellesi levottoman mielen?
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Lasnaolon vahvistaminen ja stressin hallinta

HENGITYS
Pidentadmalld uloshengitystd ja syventGmalld hengitystd
autamme kehoa palautumaan stressista ja kiireesta.

LASNAOLOHARJOITUKSET

Erilaiset IGsndoloharjoitukset auttavat kaikki Idsn&olon
laatuun aktivoimalla kehon omaa palautumisjarjestelmdad jo
vahentdmalld stressia ja vasymysta.

Maksuttomia lasnaoloharjoituksia kouluun ja omaan arkeen
loydat taalta:

https://vimeo.com/hymykoulut
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Lasnaolon taito on edellytys hyviin ihmissuhteisiin,
hyvaan vuorovaikutukseen ja keskittymiseen

“Lasnaoleva, kannustava, hyvaksyva,
myotatuntoinen, arvostava ja turvallinen
aikuinen vahentaad lapsen kokemaa
sfressid koulussa.”

(Langinauer & Hakuni-Jarvinen 2008)
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VUOROVAIKUTUSTAIDOT OVAT KOHTAAMISEN
JAYHTEYDEN RAKENTAMISEN TAITOJA JOTKA
edellyttavat taitoa olla LASNA.

1. KIINNOSTU
2. KYSY

3. KUUNTELE

4. KANNUSTA

5. KUNNIOITA

0

POSITIVE EDUCATION



HYVAT
VUOROVAIKUTUSTAIDOT
OVAT AVAIMET
ONNELLISUUTEEN,
MENESTYKSEEN JA
HYVIIN IHMISSUHTEISIIN

”Kuinka oppia puhumaan niin, ettd toinen haluaa
kuunnella? Ja kuuntelemaan niin,

ettd toinen haluaa puhua”

- Luostarinen & Peltomaa



Myonteisten tunteiden ja vuorovaikutuksen merkitys
opettamisessa, oppimisessa ja hyvinvoinnissa

* Jyvaskylan yliopiston tuore tutkimusprojekti vahvistaa, etta opetuksessa
mikaan ei toimi, jos vuorovaikutus ei toimi. (Varas 2017)

* Ei ole olemassa sellaista opetusmenetelmaa, digilaitetta tai —sovellusta,
joka korvaisi puutteet inhimillisessa kohtaamisessa ja vuorovaikutuksessa.

* Opiskelijoiden paivittaisista, arkisista kohtaamisista ja kouluyhteison
vuorovaikutussuhteista syntyy ilmapiiri, jossa mahdollistuvat seka

oppiminen etta hyvinvointi
(Lappalainen, Kuittinen & Merilainen, 2008, Mitchell, 2014)
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Sina, opettaja, olet tarkea ja hyvinvointisi on tarkeaa
! Olethan itsellesi myotatuntoinen !

TALK TO YOURSELF
THE WAY YOU'D TALK TO
SOMEONE YOU LOVE.
SHUSH YOUR INNER BULLY.

BE YOUR OWN BESTIE.
Konen Salmanashn
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