#paraskoulu -posti b 2.1.2020
Hyvaa alkanutta vuotta 2020!

Teimme joulukuussa kouluille valiarviointikyselyn, johon saimme ilahduttavan
positiivisia ja kannustavia vastauksia:

Yhteistyo on koettu sujuvaksi ja koulujen toiveet ovat tulleet kuulluksi

Oppilaita on osallistettu sopivasti ja viestinta on ollut selkeaa,
joskus viesteja on tullut jopa liikaa ©

Kokeilujen kautta kehittaminen sopii hyvin koulujen toimintakulttuuriin

Syksyn aikana koulujen vahvuudet, haasteet ja kehittamiskohteet
ovat ainakin osittain kirkastuneet

Projektin kautta koulut ovat saaneet uusia lahestymistapoja,
ideoita, toimintamalleja seka konkreettisia toteutuksia.
"Silmia auki koulun toimintakulttuurille ja muutoksen mahdollisuudelle.”

Toiveena kevatlukukauteen nousi toimintojen vakiinnuttaminen

Projektin kevatkausi kaynnistyy vauhdikkaasti ja tydonalla on monia eri kokonaisuuksia.
Kaikki projektin aikana toteutetut kokeilut, toiminnat ja opit paketoimme niin, etta ne
ovat hyodynnettavissa jatkossakin. Nailla teemoilla kaynnistamme uuden vuoden:

Uudenlaisen valituntitoiminnan mallin koulutuskokonaisuus

Valituntitilan suunnittelutydpaja oppilaille

Oppilaiden tarpeista nouseva tunne-ja vuorovaikutustaitojen koulutuskokonaisuus
Oppilaiden kuuleminen jarjestamalla dialogikeskustelu Eratauko-menetelmalla
Koulun ruokailutilanteiden kehittaminen kokeilujen kautta

Valituntitoimintojen rikastuttaminen ja palvelumuotoilu

Yhteistyoterveisin

Terhi Tornroos Pauliina Tuominen
044 482 0843 044 482 0844
terhi.tornroos@lahti.fi pauliina.tuominen@lahti.fi
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