Kiusaamiseen vastaisen toiminnan suunnitelma Ainekosken kouluissa

PUUTUMME KAIKKEEN

KIUSAAMISEEN

Kaikki koulun aikuiset
puuttuvat kiusaamiseen.
hairintaan, syrjintaan ja
vakivaltaan ja oppilaita
rohkaistaan kertomaan
nakemistaan tilanteista.

HYVINVOINTI-
OPETUSSUUNNITELMA

Asnekoskella on
kaytossa Hyvaa kasvua
-ops, jonka tavoitteena

on auttaa ja ohjata
oppilaita kehittdamaan
taitoja, joita he
tarvitsevat eldmassa.

positiivista pedagogiikkaa,
joka edesauttaa oppilaiden

oppilaiden ryhmaytymista

POSITIIVINEN YHTEISET

PEDAGOGIIKKA SAANNOT

Kaikkia kohdellaan
tasa-arvoisesti,
yhdenvertaisesti ja
oikeudenmukaisesti.
Laadimme yhdessa
saannot
jokaisessa koulussa.

Kouluissa toteutetaan

hyvinvointia. Tuemme

saanndllisesti.

KIUSAAMISEN VASTAINEN TOIMINTA AANEKOSKEN KOULUISSA

PUUTTUMISEN MALLI

Koulun
ohjaussuunnitelmasta
loytyy koulun oma
kiusaamiseen puuttumisen
malli. Kiusaamistilanteet ja
niiden selvittelyt kirjataan
Wilman tuntimerkintoihin
tai lomakkeelle.

I

Aanekoskella on
kaytossa Someturva-
verkkopalvelu,
joka auttaa ja ohjeistaa
koululaisia sosiaalisen
median
ongelmatilanteissa.

I

Opiskeluhuollon
palveluiden ja
huoltajien kanssa tehtavan
yhteistyon lisaksi otamme
tarvittaessa mukaan
koulun
ulkopuolisia toimijoita.

TURVALLINEN
AIKUINEN

Pitkittyneissa tilanteissa
oppilas voi nimeta
turvallisen aikuisen, joka

auttaa ja tukee eteenpain.

Hyva kohtelu on jokaisen oppilaan oikeus.

Turvallisessa opiskeluymparistdssa oppilas

voi keskittya opiskeluun ilman pelkoa kiusaamisesta,
hairinnasta, syrjinnasta ja vakivallasta. Jokainen voi kokea
itsensa hyvaksytyksi sellaisena kuin on uskaltaen tuoda
omat nakemyksensa ja mielipiteensa esille.

Kiusaaminen, hairinta, syrjinta ja vakivalta ovat
opiskeluymparistdissa yksiselitteisesti kiellettyja.

Oppilas tai koulun henkilosto ei saa kiusata eika syrjia
ketaan eika vaarantaa muiden turvallisuutta tai terveytta.
Asian varhainen kasittely yhdessa

huoltajien kanssa edistaa lasten ja nuorten kokeman
kiusaamisen, hairinnan, syrjinnan tai vakivallan
paattymista.

Aanekosken kouluilla on toimintamalli kiusaamisen,
hairinnan, syrjinnan ja vakivallan tilanteiden varalle ja
niiden ehkaisemiseksi.
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Kiusaamiseen, syrjintaan, hairintaan ja vakivaltaan
puuttumisen toimintaohje Aanekosken kouluissa

Parasta kiusaamisen vastaista tyéta on kiusaamistilanteiden ennaltaehkaisy kouluyhteisoissa.

Tavoitteena Adnekoskella on myénteisen ja turvallisen toimintaympdristén kehittiminen kouluarjessa.

TUNNISTA JAPUUTU KIUSAAMISEEN JOS KIUSAAMINEN JATKUU, PUUTTUMINEN JA SEURANTA

Kaikki koulun aikuiset puuttuvat Selvittamiskeskustelut kdydaan koulun ohjaussuunnitelmassa
kiusaamiseen heti sen havaitessaan. olevan toimintaohjeen mukaisesti tiimin tai tydparin kanssa.
Tappeluihin ja vakivaltatilanteisiin ja Sovitut seuraamukset ja tukitoimenpiteet kirjataan Wilman
haukkumiseen, nimittelyyn tai lomakkeelle.

porukasta ulos sulkemiseen on aina
reagoitava.

KUN KOULUN TUKITOIMET EIVAT RITA

Yhteistyo opiskeluhuollon kanssa, tarvittaessa kootaan
moniammatillinen asiantuntijaryhma (MAR).

Tilanteen havainnut tai
vastaanottanut kirjaa Wilmaan
tuntimerkinnan (kiusaamis-/riitatilanne)
ja tiedottaa tarvittaessa luokanohjaajalle
ja huoltajalle.

Kiusaamistilanteen selvittelyyn osallistunut tiimi tai tyépari on
vastuussa tilanteen seurannasta. Seuranta jatkuu niin pitkaan,
ettad osapuolet katsovat kiusaamisen paattyneen ja toteavat,
etta tilanne on kasitelty.

Kiusaamista kokenut oppilas voi nimeta turvallisen aikuisen.

Oikeus turvalliseen oppimisympdéristoon:
Perusopetuslain, lukiolain ja lain ammatillisesta koulutuksesta mukaan

Opetussuunnitelmien Suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi

vakai

perusteet ja lait:

—?

opiskelijalla on oikeus turvalliseen opiskeluympdristé6n. Koulutuksen
jarjestajan tulee suojata opiskelijaa kiusaamiselta, vékivallalta ja
hairinnalté. Opettajan tai rehtorin tulee ilmoittaa tietoonsa tulleesta
oppimisympdristéssa tai koulumatkalla tapahtuneesta hairinndsta,
kiusaamisesta, syrjinnasté tai vakivallasta niistd epdillyn ja niiden kohteena
olevan opiskelijan huoltajalle tai muulle lailliselle edustajalle.
(Perusopetuslaki 1267/2013, 29 §, Lukiolaki 714/2018, 40 § & Laki
ammatillisesta koulutuksesta 531/2017, 80 §).

ja hairinndlta:
Oppilas- ja opiskelijahuoltolaki (1287/2013) velvoittaa,

ettd opetuksen jarjestdjan opiskeluhuoltosuunnitelmassa on "J

suunnitelma oppilaiden suojaamiseksi vakivallalta, kiusaamiselta ja ~ v“}gg'kMM'gEN
hairinnalté. Perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa (2014), AR “Nﬂlogm’: TOIMINTA
lukion opetussuunnitelmien perusteilla sekd ammiatillisen koulutuksen AAN EKOS KI KouLUIgeA

madrayksessé madritellaan tarkemmin, ettd suunnitelmassa tulee
kuvata toimenpiteet kiusaamisen ehkdaisemiseksi, sen esiintyvyyden
seuraamiseksi ja ongelmatilanteisiin puuttumiseksi sekd jalkiseurannan
edellyttémat kaytanteet.




MYONTEINEN JA TURVALLINEN KOULUARKI

KUN TARVITAAN LISAA TUKEA

TUNNISTA, SELVITA JA SEURAA

Kiusaamisen vastainen tyé
Aédnekosken kouluissa

Kaikilla koulun aikuisilla on vastuu puuttua
kiusaamiseen ja havaittuun kiusaamiseen pitaa
puuttua valittomasti. Koulun ja oppilaitoksen
opiskeluympariston turvallisuudesta vastaa
koulutuksen jarjestaja, mutta kaikilla aikuisilla on
vastuu toimia esimerkkina ja puuttua
kiusaamistilanteisiin.

Tehokas kiusaamisen vastainen ty6 edellyttaa selkeita
toimintatapoja ja vastuiden jakamista koko
henkilostolle, oppilaille ja huoltajille. Oppilaiden ja
huoltajien pitaa tietad, kehen voi ottaa yhteytta
kiusaamistapauksissa.

Aanekoskella jokaisella koululla on oma kiusaamisen,
syrjinnan, hairinnan ja vékivallan ehkaisyyn perehtynyt
henkild tai tiimi, joka on perehtynyt ilmi6ihin ja vastaa
teemojen esiin tuomisesta koululla.

Ainekoskella kaikilla koululaisilla on mahdollista
ottaa kayttdon maksutta Someturva-
verkkopalvelu, joka auttaa ja ohjeistaa

koululaisia sosiaalisen median ongelmatilanteissa.

Aanekoskella on kaytéssa Hyvaa kasvua
-opetussuunnitelma ja positiivinen pedagogiikka,
jotka edistavat oppilaiden hyvinvointia.
Hyvinvointiopetuksen opetussuunnitelman
tavoitteena on tukea lasten ja nuorten
kokonaisvaltaista kehitysta ja kasvua seka taata heille
mahdollisuus toteuttaa itsessaan olevia vahvuuksia ja
kykyja.

Tunnista kiusaaminen ja kiusaamisen muodot

Kiusaamisen muodot vaihtelevat ja voivat olla suoria tai epasuoria.
Kiusaaminen voi olla ndkyvaa, kuten haukkumista, tai hienovaraista,
kuten ulossulkemista. Epasuora kiusaaminen voi ilmeta esimerkiksi
sanallisena tai fyysisena hairintana tai nettikiusaamisena. Aina kaikki
kiusaaminen ei ole muille nakyvaa ja kiusattu oppija saattaa pyrkia
peittelemaan tilannetta. Lapsen tai nuoren kaytdksen muutos on
aina syyta selvittaa.

Selvittaminen ja seuranta

Henkilokunta puuttuu aina kiusaamiseen ja konflikteihin. Kaikkiin
havaittuihin kiusaamistapauksiin on puututtava. Tilanteet kirjataan
Wilman tuntimerkintdihin tai lomakkeelle. Huoltajia tiedotetaan
tapahtuneesta.

Tiimi tai tyopari johtaa seurantaprosessia ja varmistaa
asianmukaisen etenemisen ja tiedottamisen. Seuranta jatkuu,
kunnes kiusaaminen on paattynyt ja tilanne on kasitelty.

Turvallinen aikuinen

Joskus tarvitaan enemman tukea. Silloin varmistetaan, ettei oppilas
jaa yksin ja hén on turvassa koulupéivan aikana. Oppilas voi nimeta
turvallisen aikuisen, joka auttaa ja tukee eteenpain.

Vahva monitoimijainen tuki

Tarvittaessa mahdollisuus tukeen yhteistydssa
opiskeluhuoltopalveluiden seka sosiaali- ja terveydenhuollon
palveluiden kanssa. Tarvittaessa mukaan myos muita
yhteisty6tahoja.

https://peda.net/aanekoski/perusopetus/kiusaamis
en-vastainen-toiminta-aanekosken-kouluissa



